
Beurteilungskriterien für die VWA 

Schriftliche 
Arbeit 

 
5 Teile  

 

Selbstkompetenz 
 

 konstruktiv  und selbstständig bei Themenfindung, 

Methodenauswahl, Arbeitsschritten, Dokumentation 

 hält Termine ein 

 nimmt Korrekturvorschläge an 

Inhaltliche K. 
 

 zielführende Fragestellung 

 klare Antworten 

 logischer Aufbau 

 objektiv 

 mit Tiefgang 

 vollständig 

Informations K. 
 

 eigenständige Erschließung der Quellen 

 Einschätzung der Qualität und Relevanz der Quellen 

 zitiert korrekt und einheitlich 

Sprachliche K. 
 

 Rechtschreibung, Grammatik, Satzzeichen 

 passende Wortwahl = sachlich-informierend 

 baut Zitate sprachlich und stilistisch gut ein 

Gestaltungs K. 
 

 Abschnitte sind ihrer Funktion entsprechend formuliert 

 Verständlichkeit erhöht durch gute Gliederung 

 richtiges Zitieren, Layout, formale Kriterien, (z.B. 

Zeilenabstand, Inhaltsverzeichnis, Literaturverzeichnis, 

usw.) 

Präsentation 
 

3 Teile  
 

Strukturelle und 
inhaltliche K. 

 Aufbau = logisch, zielgerichtet, sachkompetent 

 Fokus liegt auf zentralen Ergebnissen 

Ausdrucksfähigkeit 
und Medien K. 

 Medien sind passend gewählt, optisch ansprechend,  

 Umgang ist professionell,  

 Sprache = Standardsprache + passende Gestik, Mimik  

 Texte in Präsentation sind fehlerfrei  

Diskussion Diskursfähigkeit 
 antwortet auf Fragen zum Thema, zum Arbeitsprozess, 

zur eigenen Meinung: schlüssig, logisch, reflektiert 

 

Bei jeder Kompetenz ist zu beurteilen, zu welchem Grad sie erfüllt ist.  
 
Erfüllungsgrad 1:  überwiegend (4), oder zur Gänze (3) 
Erfüllungsgrad 2:  über das Maß hinaus (2), oder  weit über das Maß hinaus (1) 
 

 


